Tocancipa, 20 de febrero de 2026

SENORES
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DESARROLLO CONJUNTO

TERRIROTIAL DETERCONSA

REFERENCIA: INMC-CTOC-003-2026

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, SSTY
AMBIENTAL AL MEJORAMIENTO, ADECUACION Y REHABILITACION DEL ESPACIO
PUBLICO DE LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

ASUNTO: SUBSANACIéN INFORME DE EVALUACION

Cordial saludo

Atendiendo lo manifestado por ustedes en el informe de evaluacion dsl proceso de la

referencia me permito manifestar lo siguiente:

ESPECIALISTA

ESTRUCTURAL

EXPERIENCIA ANEXA:

GENERAL:  Minima Formalo 10

de dizz (10} afios

como

Ingeniero vl Hofa de vida

contades a paric

dea la expedicikdn de fa

matricula Tatfeta profesional de

profesional, 88 fecha del 270412000

acraditard

mediante =] Celificatlo de vigencia y

presentacion de la anlecedentas

copia da {a mahicula disciplinarios de fecha del

profesional, copia del 12102/2028

diploma Ne cumple 267-282

de grada, certificado Copla da diploma de

de vigencia grado como Especlalista

de la tatfety en Patologladela

prolasionat vigante consincoin

¥  acredits  una

aspecializacidn

en pawlogla en el Carta de compromiso

dreadela FALTA:

construccidn Cadula da ciudadanfa
Copia de diploma de

EXPERIENCIA grada como INGENIERQ

ESPECIFICA: CviL

En la participacin Certificado da

come anlecedenles

estruclural en mimime

tres

(03} proyscios de

infmestuctura fisica.

Se adjunian documentos solicitados.



PROFESIONAL
8150

| NO CUMPLE I

ANEXA:
Formata 10

Sra 4 # 15 ~ 2 CA 2, Tocancipa — Colombia.

Fel: 3204200651
nlof@deterconss,aoy,co

INFORME PRELIMINAR

Se adjunta documento solicitado.

de la

matricula profesional,
se

acreditard  mediante
la

presentacién de la
copia de la

malricula profesional,
copia det

diploma de grado,
certificado de
vigencia de fa tarjeta
profesional vigenta,

EXPERIENCIA
ESPECIFICA:

Tres {3} affos coma
prafesiona} soctal,
dentro de

los cuales debe
demostrar

haberse
desempediado como
&ncargado del
componente

social en al menos
dos (2}

proyectos  enfocado
enla
gestidn, seguirnients

NO CUMPLE

Y

Ceduta de cudadania
Hofa de vida
EXPERIENCIA
GENERAL:
Frofestonal en satud Copia de diploma de
noupacional, oon grade como profesional
minima diez en saluid ocupacional
{10) afics, contados a
partit da Caopia de licencia
Ia expedicién de la
malricula Cetificado de
prefasiona), 58 antacedentes fechz 11-
atraditarg 02-2026
mediants ]
presanleclan de fa Carta de compromise
copia de la matricula
profasional, copia dal FALTA:
diploma Copia da licencia
de grado, cerfificado
da vigencia
de la tarjela
profesional vigente
¥ licenciz vigante do
preslacisn
de serviclos  en
seguridad y
saltid ¢n ol Uabajo,
PROFESIONAL
SOCIAL
EXPERIENCIA
GENERAL:
Minima de cuatro (4)
afios
como TFrabajador
socialo
profesiones  afines,
conlados a ANEXA:
parlir de {a expedicidn Formato 10

Cedula de ciudadania
Hoja de vida

Copia de diploma de
grado de
COMUNICADOR
SOCIAL Y PERIODISTA

Certificado de
anlecadentes fecha 11-
062-2026

Carta de compromiso

FALTA:
tarjeta profesional

362-37%




Tal como lo establece el documento de términos y condiciones, el profesional
solicitado puede ser trabajador social o profesional afin, entonces dada la solicitud se

aporto profesional en comunicacion social.

Teniendo en cuenta lo anterior y gracias a la sentencia C-087 de 1998 de la Corte
Constitucional, que elimind la obligatoriedad de la tarjeta profesional para dicha
profesion no se aporta el documento solicitado, teniendo que se considera la profesién

como un derecho fundamental y no una actividad.

También existe el concepto 157661 de 2021 del Departamento Administrativo de la
Funcion publica donde se menciona también la no obligatoriedad de la tarjeta

profesional para la profesidn en mencioén.

ARQUITECTO ANEXA:
EXPERIECIA Femato 10
GENERAL :
Minima de quince .
(15} afios . Hoja de vida
como Arguitecto, Copia de diploma de
contados a grado coma
pattir de la expedicién
de la ARQUITECTA
malicula profesional, Copia de digloma de
se -
acrediard medante grado como Especiista
1a NO CUMPLE, A 414-244
prasentacion de fa pray "
copia de fa
matricula profesional,
copia del Caria de compromizo
diploma  de grado, .
ceriificade de FAé'gA'
vigencia da ta tarjeta
profesional vigente. Tajsla profesiona
EXPERIENCIA Certfcado de vigenciay
ESPECIFICA: el
En la participacién disciplinarios
como
Se adjuntan documentos solicitados.

ABOGADD
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:ﬂb::;d?mhdos . Ceduta de cludadania

B

B & Hoja o vida
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mﬁ . Tvl)mp;;t;‘sg;ml de .

copla dn fa matrcula Conficada oo vigeniia y

s&':;":“" °oRia 401 | O CUMPLE | disciptinarios de fecha del | 446453
de grago, sendicada 10272025

de vigencia oy ”
de Ia taeia Copla de diploma
pmfemmnlvigemg grado de AEOGADO.
EXPERIENCIA an Cemnﬂ:dndo "
ESPECIFICA: wez-zozms
En la pariipackn

Goma ]
abagade asesor Carta da compramisa
pi ki FALTA: completar
{2) proyecios. iy e

(5%} de
dedicacion




En el documento de términos y condiciones se menciona que el profesional solicitado
debe tener dos afios como abogado y haber participado en dos proyectos como asesor,
tal como consta en las certificaciones aportadas por el consorcio, ademas en la tarjeta
profesional se puede evidenciar los dos afios de graduado que tiene el profesional
aportado, lo cual cumpliria con el perfil solicitado, razén por la cual no se entiende la
observacion en el informe y solicitamos se revise y corrija en elinforme final.

De acuerdo con lo anterior se subsana en debida forma y dentro de los tiempos
establecidos, razon por la cual solicitamos ser habilitados para continuar en el proceso
de seleccian.

Agradeciendo la atencién prestada

Respetuosamente;

ING. NRENENANEN ARG CESPEDES
R/L CONSORCIO INTERVILLA EP
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REPEBLICA DE COLOMBIA

o J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenierfa

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4309332

B CONSEJO PROFESIQNAL NACIONAL DE INGENIERIA

COPNIA
EL DIRECT OR GENERAL - o
| CERTIFICA._:_.[ @3
1. Que GINA LILIANA GARCIA RODRIGUEZ, ldentiﬁcado(a) con CEDULA DE(é% ADANIA >
. '52{}15741 se encuentra mscnto(a) en el Registro Profesional Nacional que' lleva e tldad enla °
. profesion de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 25202—80618 eI 27 de Abnl B

g de 2000, otorgado(a) medlante Resolucmn Nacwnai 1871 ; ®

| 2 Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorlzacmn que explde \Bstado para que el titular -
ejerza su- profesién en todo el territorio de. la Repubhca de Col de conformadad con. Io

_.d;spuesto en Ia Ley 842 de 2003 L : Lo Q ;i R
' 3 Que el(la) refendo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encu@ VIGEN.T_E_ S T T
- 4. Que el profes:onal no tlene antecedentes dlsaplman@co—profesionales ;

5. Que {a presente certnf’cac:on se exp|de en Bog@% C., a los doce (12) dlas del mes de Febrero
»del afio dos mli velntlsels (2026)

: ,\QQJ | Ruben pario Ochoa Arbelaez R
S R

: @ A - T . Flrmal del tutular (*)

(*)Coh =} \kvenf‘ Tear que el tltular alitoriza su pamupacldn en proc&qos @statal&ﬁ de: selecuon de contrahstas La falta de firma del trtular

no invali ertificado .
£l pr un documento publlco expedldo eleclmmcamente con firma- d:gvtal que garantiza su plena validez juridica y probatoria’ segun Io

0.en la'Ley 527 de.1999. Para. verificar la firma digital, consulte las propiedades del dacumento original en forrato..pdf. .
vesificar . la* . integridad - e . inalterabilidad . - dél - .presente -documento” consulte ‘en . -el: - sitio . web
:/firamités.copnia.gov.co/Copnia_| M:crosutelCertrﬁcaheOfGoodStandlng[CemmateDfGoodStandmgStart mdlcado e numero del cerurcado

que 5 encuentra e ia mquma SI.IDEHOI‘ dEI'EC!’!H de este dncumentc

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calie 78 N° @ - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail; contactenos@copnia.gov.co

WWW.COPNia.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 001
GENERAL DE LA NACICN No. 291683342

Bogota DC, 20 de febrero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacicn de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) GINA LILIANA GARCIA RODRIGUEZ identificado{a) con Cédula de ciudadania namero 52015741:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

S

P,

ADVERTENCIA: La certificacion de anlecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabllidades que se encuen ifentes. Guando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecadentes, se certificaran to anotaciones gue
figuren en el registro. Antericr, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. T\

~
NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un dacumento que confiene las anotaciones & inhabitid N neradas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con abilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulan;gue desemperien funciones piblicas en
@

ejercicio de fa accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para a r al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demaés disposiciones vigentes. El Si:@lﬂ! reporia como antecedentes solamente ias

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso d ramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar a informacidn de antecedentes de! aspirant pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes_aspx AN

\‘5\)
\Q“l
&

\‘-‘
‘&Eﬂriqua Castro Gonzélez
Jefe Divis] elacionamiento Con Et Ciudadano (C)

N

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO GONSTA DE (1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICABO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

L _ _ _ -

Divisién de Re!acionamien.:o con el Giudadano.
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', h0§ es 20 de

febrero de 2026, a las 12:41:51, el ntimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO Q\@ CUENTRA
REPORTADCQ COMO RESPONSABLE FISCAL. Q{Q
N
Tipo Documento Cédula de Ciudadania - - (§‘<‘
No. Identificacién 52015741 R S R
Cédigo de Verificacion 52015741260220124150 A"
| »

Esta Certificacitn es vélida en todo ¢l Territorio Nacional, sieinpré y dﬂa@l tipo"y nimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui regis 4 RS

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluciéng@petlel 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legals s\.s:) S L

N
O
&
&
Q\% |
¥
S
<§b
N
N
S
S
&
&
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
Genero: WEB

CORw=

Con el Cddigo de Verificaciéon puede constatar la autenticidad del Certificado. )

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Gobernacion e

RESOLUCION No. 25-0330 de 2024
(6 DE JUNIO DE 2024)
“Por la cual se renueva la Licencia para Prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo a CINTHIA LILIANA RESTREPO GALINDO”

LA DIRECTORA DE DESARROLLO DE SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA

En uso de las facultades legales y reglamentarias mediante la Ley 1562 de 2012, y I%&?N
Resolucion N° 04502 del 28 de diciembre de 2012, emanada del Ministerio de Sal
Proteccion Social, el Decreto Ordenanzal 510 del 26 de diciembre de 202%

CONSIDERANDO: @
L
Que la Ley 1562 de 2012, en su articulo 23, asigné directamente la etencia para
otorgar y renovar las licencias para la prestacion de servicios de ocupacicnal a

ientes términos:
Proteccion Social
ir de la vigencia de la
ienfo y renovacion de
Jjuridicas, que como minimo
e accion de acuerdo a su
cion académica, y vigencia de la
control de tas licencias de salud
s departamentales y distritales de

fas entidades departamentales y distritales de salud, en io
“Licencias en Salud Ocupacional. El Ministerio de Sal,
reglamentara en el término de seis (6} meses, contados

presenfe ley, el procedimiento, requisitos para el o§

Licencias en salud ocupacional a las personas natur.
deben comprender: requisifos, experiencia, ca
profesion, cobertura nacional y departamental, f
licencia”. La expedicion, renovacion, vigila
ocupacional estari a cargo de las enti
salud”. CS‘\\
Que el Ministerio de Saiud y Prote ‘\Social, mediante Resolucion namero 004502
del 28 de diciembre de 2012, ex @fi§fa reglamentacion del procedimiento y requisitos
para el otorgamiento y renova e las licencias de salud ocupacional, y a su vez, el
Secretario de Salud de Cundi arca, mediante Resolucion 0030 del 84 de febrero de
2013, deleg6 en el Dlrect esarrollo de Servicios de Salud, la competencia para la
expedicién en primera ncia de los actos administrativos mediante los cuales se
otorgue y renueve la i ia para la prestacion de servicios de salud ocupacional.

Que bajo la Re@f i6n 4502 del 28 de diciembre de 2012 emanada del Ministerio de
Salud, se p a Resolucion No. 25-4896 del 18 de noviembre de 2013, la Direccién
de Desarn e Servicios de la Secretaria de Salud de Cundinamarca, concedi6

licencia la prestacién de servicios en seguridad y salud en el frabajo a CINTHIA
LILi @ESTREPO GALINDO identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
21 6 de acuerdo al perfil profesional como PROFESIONAL EN SALUD

ACIONAL de la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA en convenioc con la
RPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS.

N\

Que CINTHIA LILIANA RESTREPO GALINDO identificado(a) con la Cédula de
Ciudadania No. 21022006 ha formulado solicitud escrita, para renovar la licencia de
prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual ha
acompanado los documentos de que trata el articulo segundo de la Resolucion 04502
del 28 de diciembre de 2012, emanada del Ministerio de Salud y Proteccién Social, en
su orden: (i) Carta de soiicitud debidamente diligenciada, {ii} anexo técnico nimero 2 de

ENTIDAD CERT!FICADA 7 Creat ‘ Calie 26 #51-53 Bogoté D.C.
Sede Administraiiva - Torre Salud Pisc 5.
: (QQ. {C’) P"*“e Codige Postal: 111321
-icontec’ icantec YIOQNET :Work Teléfono: 748 17 30
% “::"m
EYITEA

Certil ficadn
507 203 0T 034
o,

l @/CundiGob ©@CundinamarcaGob

CO-SC-CER303297 ST-CERG55785 CO-SHCER1017570 i www.cundinamarca.gw.m




RESOLUCION No. 25-0330 de 2024
(6 DE JUNIO DE 2024)
“Por la cual se renueva Ia Licencia para Prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo a CINTHIA LILIANA RESTREPO GALINDOQ”

la resolucion 4502 de 2012, (jii} copia cédula de ciudadania, (iv) titulo y acta de grado
como PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL de la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
en convenio con la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS, registro
calificado del programa de formacion en seguridad y salud en el trabajo, (v) pensum del
programa cursado y (vi) copia de la licencia anterior.

N
La Direccion de Desarrollo de Servicios de Salud, considera procedente re &’Ia
respectiva licencia para la prestacion de servicios en Salud Ocupaci v hoy
Seguridad y Salud en el Trabajo. y

| S
En mérito de lo expuesto, \§=
RESUELVE: S
QO _

ARTICULO PRIMERO: Renovar Ia licencia para prestar servigi \Sx\n Seguridad y Salud
en el Trabajo a CINTHIA LILIANA RESTREPO GALINDO | icado(a) con la cédula
de ciudadania No. 210220086, de acuerdo al perfil profesiol omo PROFESIONAL EN

SALUD OCUPACIONAL de la UNIVERSIDAD DE LIMA en convenio con la
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DI%& uien cuenta con conocimientos
en los campos de: Q\

- PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALU@%\I EL TRABAJO .
- DISENO, ADMINISTRACION Y EJEC N DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUDEN EL T

- INVESTIGACION DEL ACCIDEN TRABAJO
- EDUCACION q\%
- CAPACITACION &

- HIGIENE Y SEGURIDAD STRIAL

PARAGRAFO: La lic ag)de gque trata el presente articulo tiene el caracter de
personal e intransferi eﬂ’y validez en todo el territorio nacional, acorde con el inciso
primero del articulQ§5 e la Resolucidn 004502 del 28 de diciembre de 2012.

N
ARTICULO %@%NDO: La licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el
otorga mediante la presente Resolucion se concede por el término diez
odra ser renovada por término igual, siempre y cuando cumplan con los
estipulados en la normatividad vigente al momento de la renovacion.

ULO TERCERO: Toda la prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el

bajo, que el titular de esta licencia preste a Instituciones Publicas o Privadas debera

Q()estar acompafiada de una (1) copia de la presente Resolucidon gue acredita el
otorgamiento de su respectiva licencia.

ARTICULO CUARTO: El titular de la licencia, debera cumplir en el ejercicio de sus
actividades con las normas legales, técnicas, éticas y de control de garantia de calidad
para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo que para tal fin
expida la autoridad competente.

ENTIDAD CERTIFICADA

lcontec,

Graat
Place

To.
Work. -

: Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

I Sede Administrativa - Torre Salud Pisc 5.
Codigo Postal: 111321
Teléfono: 749 17 30

{@

“leontec

Certiticada
LT Z0GCT 200
cac

130 a5001

’ O/CundiGob ©@CundinamarcaGeb

CO-SC-CERNG2Y, i
7 ST-CERG655785 CO-SHCERTMTHI0 www.cundinamarca.gov.eo

)




RESOLUCION No. 25-0330 de 2024
{6 DE JUNIO DE 2024)
“Por la cual se renueva la Licencia para Prestacién de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo a CINTHIA LILIANA RESTREPO GALINDO”

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Salud de Cundinamarca, en cabeza de la
Direccion de Inspeccion, Vigilancia y Control, vigilara y conirolara el cumplimiento de
las disposiciones contenidas en la Resolucion 004502 del 28 de diciembre de 2012, e ‘?\
impondra las sanciones que acarreen su incumplimiento, sin detrimento de las dema
sanciones que pueden derivarse de la transgresién a las normas legales vigentes. O

ARTICULO SEXTO: Notifiquese electronicamente el contenido de Ia r<<§ente

Resoluciéon al usuario titular, en los términos del articulo 56 del igo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de do con la
autorizacion dada por el interesado. Haciéndole saber que contr, resolucion

Servicios y el
undinamarca, del
as siguientes a la
Ig0.

procede el recurso de reposicién ante la Direccion de Desarrol
recurso de apelacion ante el despacho de la Secretaria de Salud
cual podra hacer uso por escrifo y dentro de los diez %&
notificacidn, acorde con el articulo 76 y siguientes del mism%

PARAGRAFO: Si no pudiere hacerse Ia notificacié@ctrénica, debera surtirse la
misma en los términos de los articulos 67 y@ el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y Contencioso Administrativo. @

3

NOTIFIQUE UMPLASE
S .
Dada en Bogota D.C.%Q(, 6 dias del mes de junio de 2024
&
£ N
&

S
@AN MARCELA FORERO DELGADO
(;\ Directora Operativa

+

Jafa Oficina Asesara Jutidica

Revi juridica  Maria Camila Rivera Lépaz
Asesor Despacho
%Iﬁ texto técnlco:  Sandra Patricia Martinez Rulz
<<, Profeslonal Especializado- Direccidr Dasanrolio de Servicios

%LJQ

Apmmddn@ Sandra Milena Duarte Roa

Nota:
Eh caso da requerir la verificacian de esta licencla puade solicitaria al siqulente correo: notificacioneslicenciassalud@gundinamarca gov.es

[ Great -
Plage .-
Wotk.
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ENTIDAD CERTIFICADA

icontec.

i Calle 26 #51-53 Bogota D.G,

‘ Sede Administrafiva - Torre Salud Piso 5.
Codigo Postal: 111321
Tetéfono: 748 17 30
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CO-SC-CER305297  ST-CERGS578S5 GO-S+-CER1017570

l @/CundiGob ©@CundinamarcaGob
www.cundinamarca.goveo










CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES [ wf

E837324

CERTIFICA

Que la Arquitecta YULI PAULIN MELO MARTINEZ con cédula de ciudadania No. 1069258219 de Choconta,
registra Matricula Profesional de Arguitectura No. A201702011-1069258219, expedida en cumplimiento de V‘
Resolucion No. 170 del 4 de Agosto de 2011 por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura&?b
Profesiones Auxiliares., la cual se encuentra VIGENTE. _ <§(,

La profesional no registra ANTECEDENTES ni SANCIONES VIGENTES en el ejercicio de su pm@n por parte
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. &‘

La anterior informacion comresponde en su integridad con los datos del Registro de %@cms v Profesionales
Auxiliares de la Arquitectura. ' : S Q\\'\'

El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses a partirde la fec{h§o§u expedicion.
Dado en Bogota, D.C,, a los 20 dias del mes de Febrero de 2026, \QQQ .

A0
AS

L REYES ROJAS
tor Ejecutivo

~~ ALFREDO

o

El presente es un documento priblico expedido e'Pﬁ‘t}‘. mente con firma digital que garantiza su plena validez juridica v probatoria, segin lo
establecido en {a Ley 527 de 19%99. Para verif rina digital, consulte las propiedades del documeanto original en formato .pdf, La falta de
QQ“; firma del titular no invalida ef certificado.

Para verj Q‘a integridad y autenticidad de este documento ingrese a la pagina web
[ https:/ /e :

\
\%Q

® Carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201, Bogata, D.C. - Colombia
@v PBX 601-3502700 Ext. 1101-1124
Q% info@cpnaa.gov.co
S") WWW.CPRaa.g0V.C0

co/vertficacion-de-autenticidad-del-certificadeo-de-vigencia-profesional-digital ]

y digite el sigiiente codigo de verificacién mécFydH
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hog@es 13 de

febrero de 2026, a las 13:05:51, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO CUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. ({&'
N
Tipo Documento Cédula de Ciudadania. N
No. Identificacion 1069258219 e 0
Cédigo de Verificacién 1069258219260213130551 N>
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuap tipd-y hﬁmero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui regis

.
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resoluci(m%&el’ 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1eg_ailes.§<§, ' ' S

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraior Delegado

Generd: WEB

CGR s

) Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad dei Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Confraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 do01
GENERAL DE LA NACION No. 291271650

Bogota DC, 13 de febrero det 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consuitado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) YULI PALLIN MELO MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanfa numero 1069258219

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

&

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuer@ entes Cuando se
trate de nombramiento o pasesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecadentes, se certificaran t anctaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

V
Q\b
NOTA: El cerificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilid eneradas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con r sabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y parﬁcula;éne desempefien funciones plblicas en

establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demids disposiciones vigentes. El Sis Ri reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso dbh bramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informaci6n de antecedentes del asp:mnt@a pagina web;
hitps:ffwww.procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx
V
@

ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para a;e ér al sector piblico, en los términos que

1(\%

nnque Casfro Gonzélez
Jefe Divis} elacionamlento Con El Ciudadano {C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

RS —

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



FORMULARIO NO. 1 OFERTA ECONOMICA

“ INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, SST Y AMBIENTAL AL MEJORAMIENTO, ADECUACION Y REHABILITACION DEL ESPACIO

OBJETO: 1 i801C0 DE LAVILLA OLIMPIGA DEL MUNIGIPIO DETOCANCIPA™

DURACION:  BIETE (7) MESES

PR P G PROP 0 PARA ONTRATO D R ORIA A, AD A i f RA RIDICA AMB Al A ORA

1.COSTOS DEL PERSONAL DE LA INTERVENTORIA.

111  |DIRECTORDELA INTERVENTORIA $ 4.500.000,80 25% 2,20 $ 2.475000,00 7.00 $ 17.325.600,00
112 ESPEGIALISTA EN ESTRUCTURAS $ 4.000.000,00 5% 2,20 $ 440.000,00 7,00 3 3,080.000,00
113  |ARQUITECTO $ 4.000.000,00 5% . 2,20 P 440.000,00 7,00 $ 3.080.000,00
114  |ESPECIALISTA EN GEOTECNIA $ 4,000,000,00 5% 2,20 $ 240.000,00 7,00 $ 3.080.000,00
115  PROFESIONAL AMBIENTAL S 3.000.000,00 5% 220 $ 330.000,00 7.00 $ 2.310.000,60
1.186 PROFESIONAL SISO $ 3.000.000,00 20% 2,20 $ 1.320.000,00 7,00 3 9.240.000,00
1.1.7 PROFESIONALSOGIAL ] 3.000.000,00 5% 2,20 $ 330.000,00 7,00 $ 2,310.000,00
118  |ABOGADD $ 2.000.000,00 5% 2,20 $ 330.000,00 7.00 3 2.310.000,00
119 RESIDENTE DEINTERVENTORIA $ 2.500.000,00 100% 2,20 $ 5.500.000,00 7,00 $ 38.500.000,00
1110 [TOPOGRAFO $ 3.000.000,00 20% 2,20 3$ 1.320.000,00 7,00 $ .240.000,00
1111  |CADENERC 5 2.000.000,00 20% 2,20 $ 880.000,00 7.00 $ 6.160.000,00
1112  |SECRETARIA/O $ 2.000.000,00 10% 220 $ 440.000,00 7,00 $ 3.080.000,00
| A. GASTOS TOTALES DE PERSONAL INTERVENTORIA $99.715.000
- ] 2. 0TROS COSTOS DIRECTOS o ' 3
R ST B e B L S B DR R B
5 ?ﬂc\-‘%. i e e S e R i A e . Rt o ot e i S PR PR IR Rl Yl i
121  |OFIGINA{INCLUYE SERVICIOS PUBLICOS) MES 7.00 $ 1.620.081 $10.646.168
122 ALQUILER DE EQUIPDS { COMPLTADORES, ESCANER, ESCRITORIDS) MES 7.00 5 1.200.000 $8.400.000
123  |GASTOSDEIMPRESION, PLANOSY PAPELERIA E INFORMES MES 700 $ 1.000.000 $7.000.000
1,24  |COSTOS POLIZAS {GARANTIAS) UNIDAD 1,00 $ £.000.000 $6.000.000
1,25 COSIOS ADMINISTRATIVOS, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES UNIDAD 1,00 % 22,000,000 $22.000,000
126  |ENSAYOSDELABORATORIO UNIDAD 3,00 $ 900.000 $2.700.000
EQUIPOS DE TOPOGRAFIA (INCLUYE ESTACIONES DE TOPOGRAFIA,
1.500.000 500,

12,7 ESTACIONES GPS) MES 7,00 $ 0 $10.500.000
C.SUBTOTAL GTROS GASTOS DIRECTOS $67.246,168

SUEFOTAL GASTOS DIRECTOS (+8) . $166.961.168

wal . 9% $31.722.622

VALOR FOTALCONTRATO DE INTERVENTORIA $198.683,780




